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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE CONTRATAGAO TEMPORARIA PARA
ATENDER AO CONVENIO n° 001/2015, FIRMADO ENTRE A AGENCIA REGULADORA DE
SANEAMENTO BASICO DO ESTADO DA BAHIA - AGERSA E O CONSORCIO DE
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DO TERRITORIO PORTAL DO SERTAO

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 007/ 2015

O PRESIDENTE DO CONSORCIO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DO
TERRITORIO PORTAL DO SERTAO, atendendo ao disposto no Protocolo de Intengbes e na
Resolugdo 02/2015, TORNA PUBLICO por meio desse EDITAL, a abertura das inscricdes para
o PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO para atendimento as disposicoes do Convénio
n° 001/2015, celebrado com a AGENCIA REGULADORA DE SANEAMENTO BASICO DO
ESTADO DA BAHIA - AGERSA, visando a contratagdo de 01 (um) Coordenador Geral; 14
(quatorze) Técnicos de campo; e 04 (quatro) Técnicos de Nivel Médio, para execucado das
acdes do citado convénio, voltado para a “CAPACITACAO DE AGENTES MUNICIPAIS PARA
ELABORAGCAO DE PLANOS MUNICIPAIS DE SANEAMENTO BASICO” em determinados
Municipios do Territorio, atendendo as necessidades do interesse publico, e em conformidade

com as normas desse edital.

PREAMBULO: O Consorcio Publico de Desenvolvimento Sustentavel do Territorio Portal do
Sertdo, fundado em 20 de fevereiro de 2010, com base na Lei Federal 11.107 € uma autarquia
de direito publico, que conta com 14 municipios consorciados: Santo Estevao, Coragdo de
Maria, Anguera, Agua Fria, Anténio Cardoso, Irara, Ipecaeta, Santa Barbara, Santanépolis,
Conceigao da Feira, Teodoro Sampaio, Amélia Rodrigues, Concei¢édo do Jacuipe e Tanquinho,
possuindo como objetivo a execugdo de politicas publicas que visem o desenvolvimento
econdmico e social nos municipios que compde o Territdério de Identidade Portal do Sertéo,

sobretudo politicas de saneamento basico.

Neste sentido, o Consoércio verificando as dificuldades que passam os Municipios associados,
buscou “parceria” (convénio) com a SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA HIDRICA E
SANEAMENTO (SIHS) e AGENCIA REGULADORA DE SANEAMENTO BASICO DO ESTADO

DA BAHIA — AGERSA, visando a transferéncia de Recursos para que o Portal do Sertdo possa

Este documento foi assinado digitalmente por certificagdo ICP-BRASIL / Vers&o eletronica disponivel pelo portal www.indap.org.br

apoiar os Municipios consorciados na elaboracdo dos respectivos Planos Municipais de
Saneamento Basico.

A exigéncia para a elaboracdo dos Planos Municipais possui embasamento na Politica
Nacional de Saneamento Basico — Lei Federal n° 11.445/2007; na Politica Estadual de

Saneamento Basico — Lei n® 11.172/2008 e na Politica Nacional de Residuos Sélidos — Lei n°
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12.305/10. A sua execugdo sera baseado no Termo de Referéncia (TR) desenvolvido pela

FUNASA, com o objetivo de garantir e propiciar a participagao e o controle social.
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Nessa toada, o convénio e a contratacédo dos técnicos visa, precipuamente:

. A capacitagcdo do quadro técnico das prefeituras do Territorio acerca das questdes de
Saneamento Basico e elaboragdo de Planos Municipais;

. Discutir sobre a necessidade de elaboracdo do Plano Regional de Saneamento, com
base no Estudo de Regionalizagdo de Residuos Solidos da SEDUR, onde estéo inseridos os
18 municipios;

. Formar agentes para a construgdo dos Planos Municipais de Saneamento Basico (com
cronograma e hierarquizacao de prioridades dos programas e ag¢des para 0s municipios que
apresentam um déficit de saneamento maior e contratos vencidos com a Embasa);

. Apoiar e desenvolver estratégias para que outros Territérios de Identidade, através dos
respectivos consorcios, sejam fortalecidos para que possam também capacitar pessoas na
elaboragéo dos Planos.

Ademais, a AGERSA, atualmente, possui atribuicdo sobre a regulacdo e fiscalizagcdo dos
servigcos de abastecimento de agua e esgotamento sanitario nos municipios baianos, enquanto
estes ndo possuirem ente regulador proprio; desta forma para efeito do Convénio, o referido
6rgdo regulador apoiara tecnicamente na capacitagdo dos agentes municipais nestes dois
componentes do saneamento basico. Por outro lado o Consércio Portal do Sertdo, repita-se,
através das prefeituras envolvidas, serdo responsaveis pelas capacitagdes e demais atividades

relacionadas aos componentes: Drenagem urbana e gestdo de residuos soélidos.

A equipe técnica a ser contratada pelo consoércio, mediante realizagdo desta selegéo publica, e
remunerada com recursos do convénio, terd a responsabilidade de executar acgdes
administrativas para que o objeto do Convénio n° 001/2015 seja executado em sua plenitude,
observando fielmente os Principios Constitucionais que regem a Administracdo Publica,

especialmente, nesse caso, a Eficiéncia.

| - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES E ESPECIFICAGOES DOS CARGOS
1.1. Este Processo Seletivo Simplificado, que se realizara na cidade de Feira de Santana/BA,
sera regulamentado pelo presente Edital e executado pela Comissdo Especial Organizadora e

Julgadora, nomeada pelo Presidente do Consorcio de Desenvolvimento Sustentavel do

Este documento foi assinado digitalmente por certificagdo ICP-BRASIL / Vers&o eletronica disponivel pelo portal www.indap.org.br

Territério Portal do Sertao.
111 — As vagas a serem preenchidas através deste Processo Seletivo ndo sdo do
quadro préprio do Consdrcio de Desenvolvimento Sustentavel do territorio Portal do

Sertédo, e servirdao, especialmente, para executar as atividades do Convénio n° 001/2015.

Portanto, os eventuais contratados ndo possuirdo nenhum vinculo juridico-estatutario
com o Consorcio.

1.2. O processo de selecdo dos candidatos se dara por meio da realizagdo de Analise do

CERTIFICACAO DIGITAL SOBRE O CODIGO DE CONTROLE: QW+JGFR245HBGCVMWL743

Curriculo e de Entrevistas.
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1.3. A especificagédo sobre os técnicos a serem contratados, o tipo de provimento, o nimero de
vagas, a escolaridade minima exigida (e outras exigéncias), a jornada de trabalho e os
vencimentos constam no Anexo | deste Edital.

1.4. A sintese das atribuicbes dos Cargo consta no Anexo Il deste Edital.

1.5. A contratagéo sera por tempo determinado para prestagdo de servigos, mediante Contrato
Administrativo. O prazo de vigéncia do contrato sera de 07 (sete) meses para os Técnicos
(campo e nivel médio) e 08 (oito) meses para Coordenador Geral, ou enquanto durar a vigéncia
do Convénio 001/2015, firmado com a AGENCIA REGULADORA DE SANEAMENTO BASICO
DO ESTADO DA BAHIA — AGERSA.

Il - DAS CONDICOES PARA A INSCRIGAO (a serem comprovadas na ocasido da
contratacao):

2.1 - Ser brasileiro nato ou naturalizado, conforme disposto na Constituicdo Federal Brasileira
de 1988.

2.2 - Estar em dia com as obrigagdes militares, caso seja do sexo masculino.

2.3 - Estar em dia com as obrigag¢des eleitorais.

2.4 -Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos, na data da contratagao.

2.5 -Ter a escolaridade e a titulagédo exigida para o cargo, na data da contratacéao

2.6 — Possuir Carteira Nacional de Habilitagdo, categoria “B” ou Superior, para o cargo de

Coordenador Geral e Técnico de Campo descrito no anexo |.

Il -INFORMAGOES ADICIONAIS SOBRE O PROCESSO DE INSCRIGAO

3.1 - No momento da inscri¢do, ndo serdo solicitados comprovantes das exigéncias contidas no
item 2 deste Edital. No entanto, na época da assinatura do Contrato Administrativo, ndo
satisfazendo as condigbes exigidas neste Edital, o candidato, ainda que selecionado, perdera o
direito a contratagéo.

3.2 - O preenchimento do Requerimento de Inscricdo, a entrega de documentos relativos ao
Processo Seletivo Simplificado e o conhecimento das normas deste Edital sdo de
responsabilidade Unica e exclusiva do candidato.

3.3 - Um mesmo candidato ndo podera se responsabilizar pela inscricdo de outro candidato,
inclusive por Procuragéo.

Este documento foi assinado digitalmente por certificagdo ICP-BRASIL / Vers&o eletronica disponivel pelo portal www.indap.org.br

3.4 - N&do sera permitida a realizagéo de inscrigdo condicional ou extemporéanea.

3.5 - O Formulario de Inscricdo & pessoal e intransferivel.

3.6 - Efetivada a inscrigdo, ndo serdo aceitos pedidos de alteragédo de cargo.

3.7 - Serao indeferidas as inscricdes que estiverem em desacordo com as disposi¢cdes deste
Edital.

3.8 - Na Ficha de Inscricdo ou em documento apartado, constara declaragcdo de que o
candidato atende as condi¢des exigidas para a inscricdo, conforme o item 2 deste Edital.

CERTIFICACAO DIGITAL SOBRE O CODIGO DE CONTROLE: QW+JGFR245HBGCVMWL743

3.9 - Na Ficha de Inscricdo ou em documento apartado, haverd um campo destinado a
declaracado de que o candidato conhece e concorda com as disposi¢des do Edital.
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3.10 - Qualquer falsidade ou inexatiddo nos dados e nos documentos apresentados pelo
candidato, apuradas a qualquer tempo, acarretardo a anulagéo da sua inscricdo no Processo
Seletivo Simpli?cado, bem como de todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo de medidas
civeis, administrativas e/ou penais cabiveis.

3.11 - A inscricdo do candidato implicara o conhecimento, a responsabilizagcdo e a plena
aceitagcdo das normas e condi¢cdes estabelecidas neste Edital e em suas eventuais reti?cagdes,
das quais ndo podera alegar desconhecimento. E de inteira responsabilidade do candidato,
acompanhar a publicagdo dos atos relativos a este Processo Seletivo Simplificado, bem como
de eventuais retificacdes do Edital que, se houver, serdo divulgadas na sede do Consércio,

bem como no seu site oficial www.portaldosertao.ba.gov.br e www.indap.org.br, por meio

de atos escritos.

IV -LOCAL, PROCEDIMENTOS E PERIODO DE INSCRICOES
4.1 - As inscrigcbes poderdo ser efetivadas das 09:00hs as 12:00hs; das 14:00hs as 16:30hs,

dos dias 19 (dezenove) a 22 (vinte e dois) de Outubro de 2015, na sede administrativa do

Consoércio de Desenvolvimento Sustentavel do Territério Portal do Sertdo, situada no seguinte

enderego:

Enderego: Rua Frei Henrique de Ascoli, - n°® 32, Capuchinhos - Feira de Santana
(BA)

Ponto de Referéncia: Proximo a Pousada Parreiras e Radio Sociedade de Feira
Tel.: (75) 3622-7140

4.2 — AS INSCRICOES PARA O PROCESSO SELETIVO SERAO GRATUITAS.

4.3 - O candidato ou seu representante (munido de procuragdo simples, nos termos da lei, que
autoriza o ato de inscrigdo), devera comparecer, com a fotocopia da cédula de identidade ou de
documento equivalente, de valor legal, na sede do Consorcio citado acima, para preencher e
assinar a Ficha de Inscricdo. No caso de inscrigdo por procuracdo, esta devera ser
acompanhada, também, de cépia autenticada do documento identificador do procurador.

4.4 - Apo6s apresentagdo da documentagdo exigida, o candidato/procurador devera assinar

Este documento foi assinado digitalmente por certificagdo ICP-BRASIL / Vers&o eletronica disponivel pelo portal www.indap.org.br

documento (ficha de inscri¢gdo), no local da inscrigdo, no qual declarara que o candidato atende
as condigdes exigidas para a inscricdo e submete-se as normas expressas neste Edital.

4.5 - A declaracao falsa ou inexata dos dados constantes no requerimento de inscrigdo, bem
como a apresentacdo de documentos ou informagdes falsas ou inexatas, verificadas a qualquer
tempo determinard o cancelamento da inscricdo e a anulagdo de todos os atos decorrentes,

sem prejuizo das sangdes civis e penais cabiveis.

CERTIFICACAO DIGITAL SOBRE O CODIGO DE CONTROLE: QW+JGFR245HBGCVMWL743

4.6 - Sao de responsabilidade uUnica do candidato os dados cadastrais informados na
solicitagédo de inscrigcdo.
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4.7 - No ato da inscrigdo o candidato devera entregar, num envelope que sera lacrado, apés
conferéncia e comparagdo com os documentos originais, as seguintes fotocépias dos
documentos abaixo:

1- Documento de identidade;

2-Titulo de Eleitor com comprovante da Ultima votagdo;

3-Comprovante de residéncia atualizado (agua, luz, telefone, contrato de locagdo

etc);

4- CURRICULO com telefone de contato e enderego eletrénico, acompanhado dos

documentos comprobatérios das informagdes contidas;

5- 01 Foto 3/4 - Recente.

6-Diploma (ou Certificado de Conclusdo de Curso) ou Comprovagdo de

escolaridade para a vaga a qual se inscreve.

V - ESPECIFICAGOES DAS DATAS PARA OPERACIONALIZAGAO DAS ETAPAS
PREVISTAS:
5.1 - Periodo de Inscrigoes: 19/10/2015 a 22/10/2015;
5.2 - Divulgacgao da Relacao dos inscritos: 22/10/2015 (Apos as 18h00min);
5.3 - Data de divulgagido da pontuacdo dos candidatos selecionados/inscritos
na primeira Etapa (analise de curriculos): 23/10/2015 (Ap6s as 18:00)
5.4- Prazo para interposicdao de Recursos: 26/10/2015 das 09:00hs as 12:00hs;
das 14:00hs as 16:30hs - No mesmo local das Inscrigoes.
5.5- Data do resultado Final da Primeira Etapa e Convocagdo para entrevistas:
27/10/2015;
5.6 - Data da realizagao das Entrevistas: 29/10/2015 e 30/10/2015
5.7 - Data de divulgagao do resultado da Segunda Etapa: 02/11/2015;
5.8 - Prazo para interposi¢do de Recursos resultado segunda etapa: 03/11/2015
das 09:00hs as 12:00hs; das 14:00hs as 16:30hs — No mesmo local das
Inscrigoes;
5.9- Data do resultado final do processo seletivo: 04/11/2015;
5.10 - Data prevista para convocagao, exames e possivel contratagao: a partir
de 05/11/2015.

Este documento foi assinado digitalmente por certificagdo ICP-BRASIL / Vers&o eletronica disponivel pelo portal www.indap.org.br

VI - DO SISTEMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

6.1.0 Processo Seletivo Simplificado sera realizado em 02 (duas) etapas, sendo a 1°
Etapa - Analise de Curriculum e a 2” Etapa - Entrevista. As duas etapas serdo de carater
eliminatorio e classificatorio.

6.2. Primeira Etapa - Analise de Curriculo:

a) Para a andlise de Curriculum (1° Etapa), o candidato tera, obrigatoriamente, que apresentar

CERTIFICACAO DIGITAL SOBRE O CODIGO DE CONTROLE: QW+JGFR245HBGCVMWL743

os documentos solicitados no ato da inscrigdo, conforme item 4.7 deste Edital;
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b) A analise de Curriculum compreende a verificagdo das informagdes descritas nos
documentos entregues pelo candidato no ato da inscrigao;

c) Sera atribuida a maior pontuagdo que o documento permitir, porém ndo serd permitida
adocao cumulativa de pontos, por um mesmo documento ou experiéncia;

d) O candidato inscrito, que nao obtiver a pontuagdo minima de 20 (vinte) pontos na 1° Etapa,
sera automaticamente eliminado;

e) O tempo de servico e as experiéncias profissionais serdo comprovadas mediante
apresentagdo de contrato de trabalho, atos de nomeagao/exoneragéo junto a 6rgdos publicos,
declaragdo de prestagdo de servico em 6rgdo publico ou privado, em papel timbrado
devidamente assinado pela Chefia imediata do candidato. Na auséncia desta, a declaragédo
devera ser prestada pelo dirigente maximo do 6rgéo; e para prestadores de servigo autbnomo
através de RPA, que demonstrem a experiéncia profissional informada;

f) O resultado da 12 Etapa do Processo Seletivo Simplificado com a ordem de classificagdo da
analise de curriculum, sera divulgado nos quadros de avisos do Consércio, bem como no site

oficial do Ente www.portaldosertao.ba.gov.br e www.indap.org.br, nas datas

suprainformadas.
g) Os critérios a serem avaliados na primeira etapa do processo seletivo sdo os constantes do
Quadro |, cujos Diplomas ou Certificados deverdo ser fornecidos por instituicido de ensino

reconhecida pelo Ministério da Educagéo (MEC).

Quadro | - Analise de Curriculum

Titulagao Pontuagao Pontuacgao

Unitaria Maxima

Diploma, devidamente registrado,
de conclusdo de curso de pos-
graduagao em nivel de doutorado
(titulo de doutor). Também sera
aceito  certificado/declaragdo de
conclusdo em nivel de doutorado,
desde que acompanhado do
histérico escolar, fornecido pela
instituicdo de ensino.

Diploma, devidamente registrado,
de conclusdo de curso de pos-
graduagao em nivel de mestrado
(titulo de mestre). Também sera
aceito  certificado/declaragdo  de
conclusdo de curso de pos-
graduagdo em nivel de mestrado,
desde que acompanhado do
histérico escolar, fornecido pela
instituicdo de ensino.

Certificado de conclusdo de curso
de pos-graduagdo em nivel de
especializagdo com carga horaria
minima de 360 horas. Também sera
aceita declaracdo de conclusdo de

30 30

25 25
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Certificado de conclusdo de curso
de pos-graduagdo em nivel de
especializagdo com carga horaria
minima de 360 horas. Também sera
aceita declaragdo de conclusdo de
curso de pos-graduagéo, desde que
acompanhada do histérico escolar.
Diploma, devidamente registrado,
de conclusdo de curso em nivel
superior. Também sera aceito
certificado/declaragédo de conclusao
de curso, desde que acompanhado
do histérico escolar, fornecido pela
instituicdo de ensino

Experiéncia profissional de até 03
(trés) anos em Orgédos Publicos, de
qualquer esfera de Governo.
Experiéncia profissional de 04
(quatro) anos ou mais em Orgéos
Publicos, de qualquer esfera de
Governo.

Cursos na area de desenvolvimento
social ou afins, com Carga horaria
minima de 20 horas

Participacao em treinamentos,
Eventos, capacitagdes, congressos,
seminarios, na area de
desenvolvimento social ou afins,
com Carga horaria minima de 20
horas

Publicagbes em anais de evento
cientifico (produgdes técnicas).

20 20

15 15

10 10

20 20

10 40

05 20

05 20

Estar matriculado em curso de nivel 05 05
superior no ato da inscricao

TOTAL 205
vl - DO

RESULTADO DA 12 ETAPA

7.1- O Resultado da Anadlise de Curriculum seré divulgado no dia 23/10/2015 até as 18:00
horas, com lista a?xada nos quadros de avisos do Consorcio e no site Oficial

www.portaldosertao.ba.gov.br e www.indap.org.br, quando também sera divulgada a data e

Este documento foi assinado digitalmente por certificagdo ICP-BRASIL / Vers&o eletronica disponivel pelo portal www.indap.org.br

horario de comparecimento para a 2” Etapa (Entrevista). Havendo Recursos o Resultado
final da Analise de Curriculum dar-se-a no dia 27/10/2015. O ndo comparecimento na data e
horario designados para entrevista importara em desisténcia do processo seletivo.

7.2- O resultado sera divulgado em ordem decrescente da soma dos pontos obtidos na Analise
de Curriculum.

7.3- Somente serao convocados para a 2° Etapa os classificados até 03 (trés) vezes o

CERTIFICACAO DIGITAL SOBRE O CODIGO DE CONTROLE: QW+JGFR245HBGCVMWL743

numero de vagas. O ndo comparecimento na data e horario designados para a entrevista

importara em desisténcia deste processo seletivo.
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7.4- A listagem com as notas e classificagdo do candidato ficara a sua disposi¢do na sede do
Consorcio para consulta.

VIIl - DOS RECURSOS

8.1- O Candidato podera interpor recurso.

8.1.1- Somente sera admitido recurso para efeito da recontagem de pontos. Os recursos
devem ser interpostos nos prazos e horarios descritos nos itens 5.4 e 5.8.

8.2- O recurso devera ser interposto, diretamente, no mesmo local da realizagédo das inscri¢gdes
(onde terd acesso ao seu resultado individual), mediante recibo constando data, horario e
numero de protocolo.

8.3- Um mesmo candidato podera interpor recurso uma unica vez, para cada item de uma
mesma etapa. Se um mesmo candidato protocolizar mais de um recurso para um mesmo item
ou etapa, apenas o primeiro recurso sera apreciado, sendo os demais desconsiderados,
automaticamente.

8.4- Nao serdo respondidos os recursos que forem enviados através de fax, correios ou outro
meio que ndo aquele citado no item 8.2.

8.5- Os recursos, devidamente fundamentados, deverdo conter dados que informem a
identidade do reclamante, seu niumero de inscrigdo, o curso superior de formagéo e o enderego
completo.

8.6- Serdo rejeitados, preliminarmente, os recursos que ndo estiverem devidamente
fundamentados, e, aqueles que forem interpostos fora do prazo.

8.7 - A decisdo sobre os recursos interpostos podera resultar em retificagdo na ordem de
classi?cacao dos candidatos

8.8 - Decaira do direito de impugnar este Edital o candidato que efetivar sua inscrigdo, pois,

assim, tera concordado com todas as disposi¢des nele contidas.

IX - DA ENTREVISTA

9.1- Serdo considerados aprovados para a 22 Etapa do processo seletivo somente os
candidatos classificados até o triplo de vagas previstas.

9.1.1- Em caso de empate na ultima posicao, deverao ser entrevistados todos os candidatos
que tiverem obtido a mesma pontuacéo.

Este documento foi assinado digitalmente por certificagdo ICP-BRASIL / Vers&o eletronica disponivel pelo portal www.indap.org.br

9.2- Os candidatos classificados para a fase de entrevista deverdo apresentar-se na sede do
Consoércio, nos dias e horarios estipulados neste Edital quando da divulgagdo do resultado final
da primeira etapa, em atendimento a disposi¢céo constante do mesmo resultado.

9.3 - Os candidatos devem comparecer a sede do Consércio, local de realizagdo de entrevista,
portando o documento de identificagdo e o comprovante de inscricdo. N&o sera admitido atraso
na apresentagéo para a entrevista.

9.4 - Nao havera segunda chamada para a realizagdo da entrevista. O ndo comparecimento do

CERTIFICACAO DIGITAL SOBRE O CODIGO DE CONTROLE: QW+JGFR245HBGCVMWL743

candidato implicara em sua eliminagdo automatica.
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9.5 - Serdo atribuidos a todos os candidatos desta etapa, uma pontuagdo conforme
desempenho na entrevista, de acordo com os critérios a serem avaliados, constantes nos
quadros abaixo:

QUADRO DE ASSUNTOS COM PONTUACAO PARA ENTREVISTA
ASSUNTO PONTUAGCAO

Perfil do candidato em relagdo ao trabalho com programas,

projetos e servigos na area de Desenvolvimento Social e 60

meio ambiente

Criatividade, dinamismo, capacidade de gerenciamento 40

Conhecimentos referentes a Politica Nacional de
Saneamento Basico — Lei Federal n°® 11.445/2007; Politica 100
Estadual de Saneamento Basico — Lei n°® 11.172/2008 e
Politica Nacional de Residuos Sélidos — Lei n° 12.305/10

Conhecimentos basicos sobre Consércios Publicos. 80

Disponibilidade de tempo para envolvimento nas agbes a
serem desenvolvidas 20

TOTAL 300

Obs.: Sera atribuida pontuagado “zero” ao Candidato que ndo demonstrar, na entrevista,
necessarios conhecimentos sobre Politica Nacional de Saneamento Basico — Lei Federal
n° 11.445/2007; Politica Estadual de Saneamento Basico — Lei n°® 11.172/2008 e Politica
Nacional de Residuos Sdlidos — Lei n° 12.305/10.

X - RESULTADO FINAL, CLASSIFICAGAO E DESEMPATE

10.1- O resultado final sera divulgado no dia 04/11/2015, na ordem decrescente da soma
dos pontos obtidos na analise de curriculum e na entrevista, até as 18:00 horas com lista
afixada nos quadros de avisos do Consorcio. O resultado também sera divulgado no site

www.portaldosertao.ba.qov.br e www.indap.org.br.

10.2 - O resultado sera divulgado em lista, na ordem decrescente da soma dos pontos obtidos

Este documento foi assinado digitalmente por certificagdo ICP-BRASIL / Vers&o eletronica disponivel pelo portal www.indap.org.br

na analise de curriculum e na entrevista. Ndo havera informagéo individual aos candidatos.
10.3- A listagem com as notas e classificagdo do candidato ?cara a sua disposi¢gdo na sede do
Consorcio, para consulta.

10.4 - Apurado o total de pontos, na hipétese de empate, sera classificado, preferencial e
sucessivamente, o candidato que:

10.4.1 Obtiver maior pontuagao na fase da entrevista;

10.4.2 Obtiver maior pontuacao na analise de Curriculum;

CERTIFICACAO DIGITAL SOBRE O CODIGO DE CONTROLE: QW+JGFR245HBGCVMWL743

10.4.3 For mais idoso.
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1y,
3

XI - CONTRATAGAO

11.1-A convocacgdo para contratagdo dos candidatos neste Processo Seletivo, para as vagas
oferecidas, sera feita respeitando-se sempre a ordem de classificagédo final dos candidatos,
conforme a necessidade do Consoércio de Desenvolvimento Sustentavel do Territério Portal do
Sertéo.

11.2- Quando convocado para contratagdo, o candidato devera apresentar, obrigatoriamente, o
original e Xerox (legivel e sem rasuras) dos seguintes documentos:

a) Carteira de Identidade;

b) Certiddo de Nascimento ou de Casamento, se casado;

c¢) Titulo Eleitoral e comprovante da ultima votagao;

d) Certificado de Reservista, se for do sexo masculino;

e) Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF;

f) Numero de PIS/PASEP ( se ja inscrito) ou Declaragédo, de préprio punho, de que néo é
inscrito;

g) Certidao de Nascimento dos filhos menores de 18 anos, se for o caso;

h) Atestado médico de sanidade fisica e mental, necessaria ao desempenho as fungdes,
conforme for solicitado pela autoridade competente;

i) Diploma ou Certificado, conforme exigéncia da fungéo;

j) Declaragéo, de proprio punho, de néo ter sido demitido do servigo publico por motivo justo;

k) CNH, categoria “b” (no minimo) para os Cargos de Coordenador Geral e Técnico de Campo;
1) Foto 3x4, recente;

m) Declaragéo de bens

11.3- Os candidatos classificados além do limite de vagas comporao a reserva técnica. Assim,
caso venha a surgir alguma vaga, poderdo, por interesse e necessidade do Ente, ser
convocados para Contratagdo candidatos classi?cados alem do limite de vagas, no prazo de

validade do Processo Seletivo Simplificado.

XIl - NORMAS DISCIPLINARES
12.1 - A Comisséao Especial tera amplos poderes para orientagdo, realizagéo e fiscalizagdo dos
trabalhos de todo o Processo Seletivo Simplificado.

12.2 - Todas as informacgbes referentes a este processo de selecdo serdo prestadas pela

comissao.

Este documento foi assinado digitalmente por certificagdo ICP-BRASIL / Vers&o eletronica disponivel pelo portal www.indap.org.br

12.3 - O candidato que, comprovadamente, usar de fraude ou para ele concorrer, atentando
contra a disciplina ou desacatando a quem quer que esteja investido de autoridade para
supervisionar, coordenar ou fiscalizar o Processo Seletivo Simplificado, sera automaticamente
excluido dessa selegéo e estara sujeito a outras penalidades legais.

12.4 - As informagbes prestadas pelo candidato bem como os documentos que forem

apresentados serdo de sua inteira responsabilidade, tendo o consoércio o direito de excluir

CERTIFICACAO DIGITAL SOBRE O CODIGO DE CONTROLE: QW+JGFR245HBGCVMWL743

desse processo de selegdo, a qualquer tempo, aquele que participar usando documentos ou

informacgdes falsas ou outros meios ilicitos, devidamente comprovados.
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12.5 Caso seja veri?cado, ap6s selegdo e contratacdo, que o candidato omitiu ou falsificou
alguma informacao essencial, este tera o seu contrato rescindido.

12.1 A Comissao Especial sera responsavel pela analise de Curriculum, entrevistas e pela
classificagdo ?nal dos candidatos bem como pelo fornecimento de todas as informagbes

referentes a este processo de selegéo.

XIll - DAS DISPOSI(,‘.()ES GERAIS
14.2 Todas as publicagdes referentes ao processo de selegdo, objeto deste edital, serdo feitas

na sede do consorcio e no site www.portaldosertao.ba.qov.br.

14.3 Nao havera justificativa para o ndo cumprimento, pelo candidato, dos prazos determinados
nesse edital.

14.4 O prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado sera até 31 de maio de 2016, a
contar da data de homologacdo do resultado, podendo ser prorrogado a critério das partes,
mediante Ato justificado.

14.5 — A aprovagao neste processo de selegdo somente gerara direito & contratagéo, a qual
dar-se-a a exclusivo critério da Administragédo, conforme a necessidade do Consorcio, se forem
atendidas as disposi¢des deste edital e outras disposi¢des legais pertinentes, dentro do prazo
de validade do Processo Seletivo Simplificado. Serd obedecida, rigorosamente, a ordem de
classi?cagéo ?nal dos candidatos.

14.6 De acordo com as peculiaridades das agdes desenvolvidas no Convénio n° 01/2015, o
candidato devera estar ciente de que, se contratado, podera ter o seu contrato rescindido, a
qualquer tempo, sem qualquer indenizagdo, conforme o seu desempenho, a necessidade dos
Servicos, Projetos e dos Programas ofertados ou por significativo atraso na transferéncia de
parcelas do Convénio.

14.7 Do resultado final divulgado deste Processo Seletivo Simplificado, ndo cabera recurso de
qualquer natureza, salvo os casos previstos neste edital.

14.8 Sao de inteira responsabilidade do candidato as declaragdes incompletas, erradas ou
desatualizadas do seu enderego e que venham a dificultar quaisquer comunicagdes
necessarias sobre o processo de selecdo. Ndo cabera ao candidato aprovado qualquer
reclamagao, caso nado seja possivel ao Consorcio Publico convoca-lo por falta de atualizagéo
do endereco residencial.
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14.9 Na ocorréncia de caso fortuito, forga maior, ou qualquer outro caso previsivel que impeca
a realizagédo do Processo Seletivo Simplificado, a Comissao Especial sera reservado o direito
de cancelar ou atribuir pesos compensatorios, de modo a viabilizar o processo de selegdo.
14.10 O candidato aprovado, quando for convocado para contratagcdo, devera apresentar
atestado médico de sanidade fisica e mental, de carater eliminatério.

14.10 Incorporar-se-d0 a este edital, para todos os efeitos, as disposi¢cdes e instrugdes, bem

como os editais complementares, retificacdes do edital ou resolugdes referentes ao processo
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de selegdo que vierem a ser publicados pelo Consorcio.
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14.11 O Consorcio Publico e a Comissdo Especial ndo fornecerao declaragdes de classi?cagao
e/ou de aprovacao neste processo de selegéo.

14.12 Os casos omissos ou duvidosos serao resolvidos pela Comissao Especial.

14.13 Cabera ao Presidente do Consércio a homologagéo final do resultado deste Processo
Seletivo Simpli?cado.

14.14 Sera parte integrada deste Edital os anexos |, Il e llI.

14.15 Este Edital, na sua integra, sera afixado nos quadros de avisos na Sede do Consorcio e

divulgado no site eletrénico www.portaldosertao.ba.gov.br e www.indap.org.br.

Feira de Santana (BA), 14 de Outubro de 2015.

DERIVALDO PINTO CERQUEIRA

Presidente — Consércio

ANEXO |

ESPECIFICAGOES DOS CARGOS, TIPO DE PROVIMENTO, N° VAGAS, ESCOLARIDADE
EXIGIDA, VENCIMENTOS

Este documento foi assinado digitalmente por certificagdo ICP-BRASIL / Vers&o eletronica disponivel pelo portal www.indap.org.br

Cargo Provimento | N° C. Escolaridade | Salario
Vagas | Horaria Mensal
Semanal (R$)

Coordenador Contrato 01 40 Nivel Superior

Geral Temporario em 4.630,13
Engenharia
Ambiental e
Sanitaria
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Técnico de
Campo |

Contrato
Temporario

09

40

Nivel Superior
em
Engenharia
Ambiental e
Sanitaria e/ou
Engenharia
Ambiental

3.561,63

Técnico de
Campo I

Contrato
Temporario

01

40

Nivel Superior
em
Comunicagao
Social
habilitagao
Jornalismo

em

multimeios

3.561,63

Técnico de
Campo lll

Contrato
Temporario

01

40

Nivel Superior
em Servigo
Social

3.561,63

Técnico de
Campo IV

Contrato
Temporario

01

40

Nivel Superior
em
Engenharia
Civil

3.561,63

Técnico de
Campo V

Contrato
Temporario

02

40

Nivel Superior
em
Administragao

3.561,63

Técnico de
Nivel Médio

Contrato
Temporario

04

40

Certificado de
conclusdo do
ensino médio
expedido

por instituicdo
de ensino
devidamente
reconhecida
por dérgao
competente

1.550,36
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ANEXO Il
DESCRICAO DOS SERVICOS
(Atribuicoes)

Il. DESCRIGAO DAS ATRIBUIGOES DO CARGO
1.1 - Coordenador Geral: Engenharia Sanitaria e Ambiental. (quantidade: 01)

e Participar de todo o processo de dire¢do do projeto, contribuindo para a execucao do
objetivo geral, cronograma de atividades, responsabilidades e recursos;

o Evitar que as falhas inerentes ao desenvolvimento dos processos acontegam. Deve ser
capaz de prever as dificuldades e agir preventivamente assegurando o bom andamento
dos trabalhos;

e Ampliar os veiculos de comunicagdo com a sociedade civil, territério e com o6rgéos
publicos, efetivando parcerias que visem o melhor desempenho do projeto e
possibilitem agregar valores e beneficios aos cidadaos.

e Manter estrutura eficiente de comunicagédo entre o Consoércio Publico, Municipios,
Agersa e demais entes envolvidos, possibilitando melhores resultados e maior
eficiéncia dos trabalhos realizados em equipe;

e Supervisionar, monitorar e avaliar constantemente a equipe envolvida na execugao do
projeto, mantendo um esquema de trabalho viavel para atingir os objetivos;

e Organizar o processo de estruturagdo (adequagao do espaco fisico, pessoal materiais
etc.) a fim de garantir o atendimento adequado a execugéo do projeto;

e Planejar, semanal e mensalmente, as atividades que estardo sob sua responsabilidade
e supervisdo, levando em consideragéo o projeto técnico e plano de trabalho. Assim
como, submeter e articular o planejamento feito, com vistas a melhor forma de
adequacdo das atividades ao processo de execugcdo do programa seguindo o
planejamento e o cronograma;

e Supervisionar o controle diario das atividades desenvolvidas, mantendo um esquema
de trabalho viavel para atingir os resultados propostas no projeto, exigindo, inclusive, a
participagcéo e envolvimento de toda a equipe de trabalho no processo.

1.2 — Técnico de Campo | - Formagdo: Engenharia Sanitaria e Ambiental ou Engenharia
Ambiental; (quantidade: 09)

e Assessorar 0s municipios na composi¢cdo do comité de coordenagdo e participar das
reunibes e atividades do comité, de forma a dar embasamento técnico sobre o
processo de constru¢do do Plano Municipal de Saneamento Basico.

Este documento foi assinado digitalmente por certificagdo ICP-BRASIL / Vers&o eletronica disponivel pelo portal www.indap.org.br

e Acompanhamento da producado do sistema de informagdes, assim como a compilagédo
e armazenamento de dados levantados, utilizando o sistema de informacgbes para
auxilio a tomada de deciséo.

CERTIFICACAO DIGITAL SOBRE O CODIGO DE CONTROLE: QW+JGFR245HBGCVMWL743

Rua Frei Henrique de Ascolli — N° 32 - Capuchinhos — Feira de Santana/BA — CEP 44076 — 250 — TEL: 75 3622-7140 — CNPJ: 11 786-798/0001-65

Atualizagéo diaria do sistema Sistema Ged-INDAP Certificagao Automatica ICP-BRASIL
Vers&o 5.40 C.PPORTAL DO SERTA0.2015.D0M
Inscrigdo: 016

Site: www.indap.org.br



V4
j DIARIO OFICIAL

DIARIO OFICIAL ELETRONICO - PORTAL DO SERTAO ‘ CONSORCIO PUBLICO | EDICAO N° 00546 | 14 DE OUTUBRO DE 2015

e Capacitar agentes municipais para elaboragdo do diagnéstico completo do setor de
saneamento no enfoque técnico, paralelamente ao diagnéstico participativo com
levantamento das percep¢des sociais sobre o setor de saneamento.

e Auxiliar na elaboragéo da prospectiva estratégica compativel com as aspiracdes sociais
e com as caracteristicas econémico-sociais do municipio.

e Colaborar na tomada de decisdo por meio da estruturagdo de programas, projetos e
acOes especificas para cada eixo do setor de saneamento hierarquizadas de acordo
com o0s anseios da populacgéo.

e Assessoramento na elaboracdo da programacgdo de implantagdo dos programas,
projetos e agdes em horizontes temporais de curto, médio e longo prazo estimando e

identificando as fontes dos recursos financeiros necessarios para a execugdo do
PMSB.

e Contribuir com a definigdo da metodologia, sistemas, procedimentos e indicadores para
avaliagdo da execugédo do PMSB e de seus resultados.

1.3 — Técnico de Campo lIl - Formagao: Area de comunicagao social - Assistente social
(quantidade 01)

e Assessorar 0s municipios na composi¢cdo do comité de coordenacao e participar das
reunides e atividades do comité, de forma a dar embasamento técnico sobre o
processo de constru¢ao do Plano Municipal de Saneamento Basico.

e Apoiar a equipe técnica municipal na elaboragdo do plano de mobilizagdo social,
prevendo as atividades de participagéo social que serdo executadas durante as fases
do PMSB.

e Acompanhar os comités na coleta de dados e informagdes referente a indicadores
sociais e econdmicos do municipio, colaborando na elaboracdo de relatérios e
compilacao de dados da area de atuagdo em questao.

e Identificar os atores sociais para apoio na mobilizagdo social, programas de educagéo
em saude e mobilizagdo social, estruturas nos setores de mobilizagdo para realizagcédo
dos eventos.

e Definir a metodologia pedagégica das reunides (debates, oficinas ou seminarios),
utilizando instrumentos didaticos com linguagem apropriada, abordando os conteudos
sobre os servicos de saneamento basico.

4 — Técnico de Campo Il - Formagdo: Area de comunicagdo social (Jornalista)
(quantidade 01)
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e Definir estratégias de divulgagdo da elaboracdo do PMSB e dos eventos a todas as
comunidades (rural e urbana), bem como a maneira que sera realizada tal divulgagéo
como faixas, convites, folders, meios de comunicacgéo local e de internet.

Realizar a cobertura jornalistica das oficinas, conferéncias e audiéncias publicas, e apresentar

os resultados através de videos, fotografias, publicagdes em redes sociais,

CERTIFICACAO DIGITAL SOBRE O CODIGO DE CONTROLE: QW+JGFR245HBGCVMWL743

Rua Frei Henrique de Ascolli — N° 32 - Capuchinhos — Feira de Santana/BA — CEP 44076 — 250 — TEL: 75 3622-7140 — CNPJ: 11 786-798/0001-65

Atualizagéo diaria do sistema Sistema Ged-INDAP Certificagao Automatica ICP-BRASIL
Vers&o 5.40 C.PPORTAL DO SERTA0.2015.D0M
Inscrigdo: 016

Site: www.indap.org.br



V4
j DIARIO OFICIAL

DIARIO OFICIAL ELETRONICO - PORTAL DO SERTAO ‘ CONSORCIO PUBLICO | EDICAO N° 00546 | 14 DE OUTUBRO DE 2015

e boletins informativos, além de manter contato com os meios de comunicagdo locais
como radios comunitarias, midias sociais e meios de comunicagéo impressa.

e Assessorar os municipios na composi¢cdo do comité de coordenacao e participar das
reunides e atividades do comité, de forma a dar embasamento técnico sobre o
processo de construgédo do Plano Municipal de Saneamento Basico.

e Apoiar a equipe técnica municipal na elaboragdo do plano de mobilizagdo social,
prevendo as atividades de participacdo social que serdo executadas durante as fases
do PMSB.

1.5 — Técnico de Campo IV - Formagio: Area de engenharia civil (quantidade 01)

e Capacitar agentes municipais para elaboragdo do diagnéstico completo do setor de
saneamento no enfoque técnico, paralelamente ao diagnéstico participativo com
levantamento das percepgdes sociais sobre o setor de saneamento.

e Colaborar na tomada de decisdo por meio da estruturagdo de programas, projetos e
acgdes especificas para cada eixo do setor de saneamento hierarquizadas de acordo
com os anseios da populagéo.

e Assessoramento na elaboragdo da programacdo de implantagdo dos programas,
projetos e agbes em horizontes temporais de curto, médio e longo prazo estimando e
identificando as fontes dos recursos financeiros necessarios para a execugdo do
PMSB.

e Contribuir com a definigdo da metodologia, sistemas, procedimentos e indicadores para
avaliagdo da execugédo do PMSB e de seus resultados.

1.6 — Técnico de Campo V - Formagao Superior: Area de administragdo (quantidade: 02)

e Acompanhar os processos de realizagdo de compras e licitagbes referente ao
convénio, assim como organizar presta¢des de contas e atividades correlatas.

e Gerenciar e fiscalizar o adequado cumprimento de atividades pelas empresas
contratadas para realizagcdo de eventos previstos na execu¢do do convénio, sendo
estes as oficinas tematicas, reunides, audiéncias publicas e conferéncias.

e Controlar e planejar o uso de equipamentos, materiais, veiculos pela equipe técnica
envolvida na execugéo do projeto.

lll - Formagao de nivel médio: (quantidade: 04).

e Apoiar a equipe técnica municipal na elaboragdo do plano de mobilizagdo social,
prevendo as atividades de participagao social que serdo executadas durante as fases
do PMSB.
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e Acompanhar os comités na coleta de dados e informagbes referente a indicadores
sociais e econdmicos do municipio, colaborando na elaboragdo de relatorios e
compilagéo de dados da area de atuagdo em questao.

e Identificar os atores sociais para apoio na mobilizagéo social, programas de educacgéo
em saude e mobilizagédo social, estruturas nos setores de mobilizagdo para realizagéo
dos eventos.

e Auxiliar na execugdo das atividades pedagogica definidas, sendo estas as reunifes
(debates, oficinas ou seminarios), abordando os conteldos sobre os servicos de
saneamento basico.
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e Contribuir com a definigdo da metodologia, sistemas, procedimentos e indicadores para
avaliagdo da execugdo do PMSB e de seus resultados.
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e Apoiar a equipe técnica de campo na capacitagdo dos agentes municipais para
elaboragdo do diagnéstico completo do setor de saneamento no enfoque técnico,
assim como nas demais atividades de execugéo do projeto.

e Facilitar o processo de realizagdo das atividades de controle social com levantamento
das percepgdes da populagdo sobre o setor de saneamento.

e Colaborar com a equipe de engenharia no desenvolvimento das atividades de
caracterizacdo dos residuos solidos, caracterizagdo dos sistemas de abastecimento de
agua, esgotamento sanitario e drenagem de aguas pluviais, assim como colaborar no
levantamento de dados secundarios.

ANEXO lli

DECLARACAO

Eu, ; CPF n°

; inscrigdo n° , DECLARO, para os devidos fins a que

a presente se destina, que atendo todas as exigéncias contidas no edital de abertura de
inscricdo e que estou de acordo com as regulamentacgdes nele contida, bem como estou ciente
de que constatada a inexatiddo das afirmativas ou irregularidades de documentos, ainda que
comprovadas posteriormente, serei eliminado do PROCESSO SELETIVO, anulando-se todos

os atos decorrentes de minha inscrigao.

DECLARO, ainda, estar ciente das disposi¢cdes do item 14.6 do Edital, ou seja, que o meu
contrato podera ser rescindido, a qualquer tempo, sem qualquer indenizacdo, conforme o meu

desempenho, a necessidade dos Servigos, Projetos e dos Programas ofertados ou por
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significativo atraso na transferéncia de parcelas do Convénio.

Feira de Santana (BA), em , de de 2015
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Candidato
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